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LEI COMPLEMENTAR N°556, DE11 DE /FEVEREIRO DE 2022

Altera o Anexo IV da Lej Complementar n° 486, de 09 de
novembro de 2016. ‘

EDUARDO RIBEIRO BARISON, Prefeito Municipal de Mococa,
Estado de S&o Paulo,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Mococa, em Sesséo
Extraordinaria realizada em no dia 07 de fevereiro de 2022, aprovou
Projeto de Lei Complementar n°002/2022, de autoria da Mesa
Diretora, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°, Fica alterado o Anexo IV da Lei Complementar n°
486, de 09 de novembro de 2016, referente a Tabela de Fungdes Gratificadas, que(;?{

passa a vigorar sob a seguinte redagao:
ANEXO IV

TABELA DE FUNCOES GRATIFICADAS

QUANT. - DENOMINAGAO REFERENCIA =
SALARIAL

FG - Ouvidor e Responsavel pelo Sistema de
Informacéo ao Cidadio

Requisito de provimento: nivel de escolaridade
médio.

Atribuigdes:

E responsavel por receber as peticdes, sugestdes
e reclamacées dos Municipes, registrando,
autuando e encaminhando aos destinatarios;

01 Orientar e informar o cidaddo sobre 0s 30%
procedimentos para o acesso aos servicos
disponiveis: Protocolizar documentos e

requerimentos de acesso as informagdes; Orientar
quanto ao cumprimento da Lei de Acesso a
Informacéo: Zelar pela qualidade das informacées
prestadas, observando aos procedimentos
descritos nas Resolugbes pertinentes da Camara
Municipal de Mococa.
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FG - Encarregado de Patriménio
Requisito de provimento: nivel de escolaridade

meédio.
Atribuictes:
E responsavel pelo controle e atualizacdo do
01 inventario dos bens da Céamara Municipal de 30%

Mococa, adotando os procedimentos de entrada,
baixa e fixacdo de ndmero de identificagéo; envio
mensal dos relatérios de depreciagdo e de
encerramento  para a contabilidade, além
da atualizagdo do livro patrimonial. Gerenciamento
do software do patriménio.

FG - Comprador
Requisito de provimento: nivel de escolaridade
médio.
Atribuigées:
E responsavel pela analise de compras de
01 materiais, equipamentos e servigos, realiza 30%

cotagdo e negociagcdo com fornecedores,
acompanha o fluxo de entrega e recebimento de
mercadorias e cumprimento de todas as condicdes
negociadas. Gerenciamento do software de
compras.

FG - Gestor de Contratos

Requisito de provimento: nivel de escolaridade

médio.

Atribuicdes:

E responsavel em realizar a gestéo eficiente e

eficaz de todos os contratos da Cémara; 30%
3 . 0

01 formalizar, promover alteragbes, controle da

vigéncia e aditivos além do envio das informacgées

pertinentes a Fase IV do Audesp (cadastro de

todas as fases do processo licitatério, contratos,

aditivos e envio mensal de suas

execugdes/pagamentos).

FG - Encarregado de Recursos Humanos
Requisito de provimento: nivel de escolaridade
superior. Cursos especificos na area de Recursos

Humanos.
Atribuicées:
E responsavel pelo processamento  das
01 informages referentes a vida funcional dos 30%

servidores; controle das fichas cadastrais; envio de
arquivos como CAGED, SEFIP, DIRF, RAIS,
Siscaaweb e outros; controle de horas
extras/banco de horas dos funcionarios e envio de
informagées ao Tribunal de Contas atinentes a
Fase Ill do Audesp. Gerenciamento do software de
RH.

ANEUN

01 FG - Pregoeiro 30%
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Requisito de provimento: nivel de escolaridade
superior. Curso especifico de Pregoeiro.
Atribuicées:

E responsavel pelo andamento dos processos
licitatorios; observancia das formalidades legais;
recebimento das propostas e lances; analise de
sua aceitabilidade e sua classificagéo, bem como a
habilitacdo e a adjudicagdo do objeto do certame
ao licitante vencedor. Gerenciamento do software
de licitacbes e processos.

FG - Coordenador da Escola do Legislativo
Requisito de provimento: nivel de escolaridade
superior.

Atribuicées:

E responsavel por planejar, em conjunto com a
Mesa Diretora, cursos e programas a serem
oferecidos pela Escola do Legislativo “Dr. Tiago
Ferraz de Siqueira”; coordenar, acompanhar e
avaliar, em conjunto com a Mesa Diretora, o
desenvolvimento de Ccursos, programas e o
01 desempenho dos instrutores, professores e 30%
conferencistas convidados: submeter & aprovagédo
da Mesa Diretora os nomes de instrutores,
professores e conferencistas; organizar a agenda
da Escola do Legislativo: promover e organizar a
divulgacdo dos cursos oferecidos, dando
transparéncia e publicidade a populacao; viabilizar
as inscricbes dos interessados aos cursos
oferecidos;  desenvolver  outras atividades
referentes & Escola do Legislativo previstas na Lei
municipal n°® 4.431, de 30 de maio de 2014.

NI

FG - Controlador Interno

Requisito de provimento: nivel de escolaridade
superior. Conhecimento e experiéncia minima de
cinco anos na Administragdo Publica. Funcao
inacumulavel.

Atribuicbes:

E responsavel pelo correto uso dos recursos
publicos, atuando de forma  preventiva,
01 concomitante e corretiva, de modo a garantir maior 30%
eficiéncia, economicidade e observancia a Lej
(Constituicdo Federal: Lei de Responsabilidade
Fiscal: Lei de Improbidade Administrativa: Lei de
LicitacGes; Lei Orgéanica do Municipio etc),
acompanhando a gestao financeira e or¢camentaria
do orgéo, emitindo relatérios e recomendacdes
quando necessarias, cumprindo as Resolugdes
pertinentes da Camara Municipal de Mococa e o
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
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Art. 2°, As despesas decorrentes da execugéo desta Lei
Complementar correrdo a conta das dotagdes préprias consignadas no orgcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 11 DE FEVEREIRO DE 2022

/ =

DUARDO RIBEIRO BARISON
refeito Municipal



